JUDETUL IASI
COMUNA BUTEA

PRIMARIA COMUNEI BUTEA
Nr.11/29.07.2021

ANUNT

Comuna Butea, judeful Iasi, prin reprezentant legal Anti Anton, primarul comunei,
anunti organizarea concursului pentru ocuparea pe durati nedeterminati a postului
contractual vacant de sef s.v.s.u. din compartimentul de situatii de urgente din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Butea, judetul Iasi.

Conditii de participare la concurs:

A.Conditii generale :

a) are cetdtenia roman3 ;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

€) are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului
ori contra autoritafii, de serviciu sau in legitura cu serviciul, care impiedica infiptuirea justitiei, de
fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

B.Conditii specifice :

- studii medii ;
- vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului — nu este cazul

Concursul consta in:
» selectia dosarelor;
» proba scrisa ;
» interviu;

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine
urmdtoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului autoritatii sau institutiei publice
organizatoare;
b) copia actului de identitate ;
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¢) copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor;

d) cazierul judiciar ;

e) adeverinta medicald care s3 ateste starea de s@nitate corespunzitoare eliberati cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de cétre medicul de familie al candidatului sau de citre unititile
sanitare abilitate;

Concursul se organizeazd la sediul Primdriei comunei Butea, judetul Iasi, astfel:

1. proba scrisia: 27.08.2021, ora 11,00 ;
2. interviul : 30.08.2021, ora 11,00.

Dosarele se depun la registratura Primdriei comunei Butea, judetul lasi, in perioada :
03 august 2021 — 16 august 2021, inclusiv pind la ora 16,30.

Relatii suplimentare se pot obfine la sediul Primdriei comunei Butea, judetul Iagsi sau la tel.:
0232713020.

PRIMAR,

Intocmit,
Secretar general al comunei,
Bélauca Marius
{mi asum responsabilitatea pentru fundamentarea,
corectitudinea si legalitatea intocmirii acestui inscris oficial
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JUDETUL IASI
COMUNA BUTEA
PRIMARIA COMUNEI BUTEA

DISPOZITIA nr.176

Anton Anti, Primarul comunei Butea, judetul Iasi, avind in vedere:

- vacantarea functiei contractuale de sef S.V.S.U. Butea, prin Dispozitia nr.85/25.03.2021;

- dispozitiile H.G. nr.286/2011, pentru aprobarea regulamentului cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificirile si
completdrile ulterioare ;

- prevederile art. 192, teza I, art.2553 si art.2554 din Legea nr.287/2009, privind Codul civil,
republicatd cu modificarile si completarile ulterioare, coroborate cu dispozitiile art.7, alin.(1) si
art.19 din Regulamentul cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in
grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice ;

- dispozitiile Legii nr.52/2003, privind transparenta decizionali;

- prevederile art.30 din Legea nr.53/2003 -privind Codul Muncii;

In temeiul art.154,art.155, art.196, alin.(1), lit. ,,b,, si art.554 din O.U.G. nr.57/2019, Codul
administrativ,

DISPUNE:

Art.1. Se aprobd scoaterea la concurs a postului contractual de executie vacant de sef S.V.S.U.
din compartimentul de situatii de urgente, din aparatul de specialitate al primarului comunei Butea,
judetul lasi, in vederea ocupdrii acestuia pe perioadi nedeterminati.

Art.2. Se aprobd bibliografia de studiu pentru ocuparea functiei anterior mentionate conform
anexei nr.1, conditiile de inscriere la concurs/examen, conform anexei nr.2 si fisa postului conform
anexei nr.3 la prezenta dispozitie, anexe care fac parte integranti din aceasta

Art.3. Concursul de ocupare a functiei contractuale mentionate la art.1 se va desfisura pe data de
27.08.2021, ora 11,00~ proba scrisa si 30.08.2021, ora 11,00 — interviul.

Art.4. Secretarul general al comunei Butea, judetul lasi, va comunica un exemplar din prezenta
dispozitie, primarului comunei Butea, Institutiei Prefectului Judetului Iasi- pentru controlul
legalitatii, un exemplar il va posta in Monitorul Oficial Local, iar un exemplar il va afisa la sediul
autoritatilor publice locale .

Data : 29.07.2021

Contrasemneazi pentru legalitate,
Secretar general al comunei,
Marius Balduca




JUDETUL IASI Anexa nr.1 la Dispozitia nr.176/29.07.2021
COMUNA BUTEA
PRIMARIA COMUNEI BUTEA

Bibliografie
pentru ocuparea functiei contractuale de executie de sef S.V.S.U. Butea

1. Constitutia Romaniei, republicati ;
2. Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019, Codul administrativ:
3. Legea securitati si sdnatéfii in munca nr.319/2006, cu modificarile si completirile ulterioare;
4. Legea nr.53/2003, Codul Muncii, republicat cu modificarile si completirile ulterioare 3
5. Hotarérea Guvernului nr. 286/2011, pentru aprobarea regulamentului cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractual si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice;
6. Legea nr. 307/2006, privind apararea impotriva incendiilor, republicati ;
7.Legea nr.481/2004, privind protectia civila, republicata ;
8.H.G. nr.1491/2004, pentru aprobarea Regulamentului cadru privind structura organizatorici
atributiile, functionarea si dotarea comitetelor si centrelor operative pentru situatii de urgenta ;
9.0.G. nr.88/2001, privind infiintarea organizarea si functionarea serviciilor publice comunitare
pentru situatii de urgentd, cu modificarile ulterioare ;
10.Ordinul nr.75/2019, pentru aprobarea Criteriilor de performanti privind constituirea,
incadrarea §i dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgent3;
11.0.U.G. nr. 21/2004 privind Sistemul National de Management al Situatiilor de urgentd ;
12.Ordinul nr. 1184/2006, pentru aprobarea Normelor privind organizarea si asigurarea activitatii de
evacuare in situatii de urgenta;
13.0Ordinul nr. 163/2007, pentru aprobarea Normelor generale de aparare impotriva incendiilor;
14.0rdinul nr. 712/2005, pentru aprobarea dispozitiilor generale privind instruirea salariatilor din
domeniul situatiilor de urgentd, cu modificarile ulterioare ;
15.0rdinul nr.160/2007 pentru aprobarea Regulamentului de planificare, organizare, desfasurare
si finalizare a activitatii de prevenire a situatiilor de urgent3 prestate de serviciile voluntare si
private pentru situatii de urgenta ;

PRIMAR,
ANTON ANTI Secretar general al comunei ,
Marius Bildueci




JUDETUL IASI Anexa nr.2 la Dispozitia nr.176 /29.07.2021
COMUNA BUTEA
PRIMARIA COMUNEI BUTEA

Conditiile pentru participarea la concurs
pentru ocuparea functiei contractuale de sef s.v.s.u.

A.Conditii generale :

a) are cetdfenia romand, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romaénia;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
ori contra autoritétii, de serviciu sau In legéturd cu serviciul, care impiedica inféptuirea justitiei, de
fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

B.Conditii specifice :

- studii medii ;
- vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului — nu este cazul

PRIMAR,
ANTI ANTON Secretar general al comunei ,
Marius Bilauca
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Anexa nr.3 la Dispozitia nr.176 / 29.07.2021
Functia ordonatorului de credite PRIMAR,
Numele si prenumele ordonatorului de credite ANTON ANTI

FISA POSTULUI

A.Denumirea postului: $Sef SVSU

B.Nivelul postului: executie

C.Functie- contractuala

D.Nivelul postului de executie : functionar contractual

E.Functia si gradul profesional ce caracterizeaza postul : Sef SVSU

F.Numele si prenumele angajatului ............cceeeee.

G.Perioada de proba a angajatului stabilita potrivit legii (daca este cazul)

H.Atributiile si rispunderile ce revin angajatului :

organizeaza si desfasoara activitati specifice de prevenire a situatiilor de urgenta ;

participa la identificarea, Inregistrarea si evaluarea tipurilor de risc si a factorilor
determinanti ai acestora si Intocmesc schemele cu riscurile teritoriale din zonele de
competenta, pe care le supun aprobarii prefectilor;

exercita coordonarea, indrumarea si controlul tehnic de specialitate al activitatilor de
prevenire si gestionare a situatiilor de urgenta;

acorda asistenta tehnica de specialitate privind gestionarea situatiilor de urgenta;
monitorizeaza prin centrele operationale evolutia situatiilor de urgenta si informeaza operativ
prefectii si Inspectoratul General;

planifica, organizeaza si desfasoara pregatirea pentru raspuns, in cazul situatiilor de urgenta,
a subunitatilor de interventie din subordine;

fac propuneri comitetelor pentru situatii de urgenta si Inspectoratului General privind
gestionarea si managementul situatiilor de urgenta;

urmaresc aplicarea regulamentelor privind gestionarea situatiilor de urgenta si a planurilor
de interventie si de cooperare specifice tipurilor de riscuri;

asigura transmiterea operativa a deciziilor, dispozitiilor si ordinelor si urmaresc mentinerea
legaturilor de comunicatii intre centrele operationale si operative implicate in gestionarea
situatiilor de urgenta, precum si cu dispeceratele integrate pentru apeluri de urgenta si cu
dispeceratele proprii serviciilor si fortelor care intervin in acest scop;

centralizeaza solicitarile de resurse necesare pentru indeplinirea functiilor de sprijin pe
timpul situatiilor de urgenta si le inainteaza organismelor si organelor abilitate;

gestioneaza baza de date referitoare la situatiile de urgenta din zonele de competenta;
indeplinesc orice alte atributii si sarcini privind gestionarea situatiilor de urgenta,
prevazute de lege sau stabilite de organismele si organele abilitate.

r\grea conceptiei de aparare impotriva incendiilor si de protectie civila in scopul
meftiNerii riscurilor in limite acceptabile, stabilindu-se, dupa caz, masuri in conditiile
peite




e  controlul activitatilor care prezinta pericole de accidente majore, in care sunt implicate
substante periculoase;

e  coordonarea si controlul realizarii pregatirii si instruirii specifice a populatiei si
salariatilor, a modului de asimilare de catre acestia a regulilor si masurilor specifice,
precum si a comportamentului pe timpul manifestarii unei situatii de urgenta;

¢ intocmeste §i supune aprobdrii planurile de apérare pe linie de situatii de urgente;

e instiintarea autoritatilor responsabile in managementul riscului despre existenta,
dimensiunea si consecintele riscului identificat in domeniul respectiv;

e indrumarea, controlul si coordonarea serviciilor publice voluntare si serviciilor private
pentru situatii de urgenta;

¢ informarea si educarea preventiva a populatiei;

e gestioneaza si supravegheaza podurile si podetele de pe raza comunei

e intimpul exercitarii atributiilor de serviciu este obligat sa respecte normele specifice de
protectie a muncii si P.S.L;

e solutionarea petitiilor si sesizarilor in domeniul specific;

e  respecta programul de lucru cuprins in intervalul orar 08,00-16,30, 5 zile pe saptamana ;

e indeplineste si alte dispozitii stabilite de primar si viceprimar sub rezerva legalitatii
precum si cele necuprinse in prezenta fisd de post dar previzute in legislatia in
domeniu.

Scopurile activititii de prevenire sunt :

a) asigurarea respectarii prevederilor actelor normative si a celorlalte reglementari privind apararea
impotriva incendiilor si protectia civila;

b) identificarea, evaluarea si analiza pericolelor potentiale prin aprecierea probabilitatii de aparitie a
lor si a consecintelor pe care le presupun pentru viata oamenilor, mediu si bunuri materiale;

c) constientizarea riscurilor prin schimbul reciproc de informatii intre personalul care executa
controlul de prevenire, factorii de decizie, personalul angajat si alte persoane interesate si/sau
implicate;

d) informarea populatiei privind pericolele potentiale de risc, inclusiv in locuinte si gospodarii, si
modul de comportare in caz de incendiu si in alte situatii de urgenta.

Activitatea de prevenire se desfasoara pe baza urmatoarelor principii: legalitatii, impartialitatii,
independentei, confidentialitatii, transparentei, continuitatii si gradualitatii.

- principiul legalitatii: respectarea, in mod unitar, a legislatiei privind apararea impotriva incendiilor
si protectia civila, indiferent de forma de proprietate a obiectivelor inspectate, pe intreg teritoriul
tarii.

- principiul impartialitatii: nesupunerea inspectorilor la presiuni comerciale, financiare, politice sau
de alta natura care ar putea influenta rationamentul acestora.

- principiul independentei: mentinerea de catre inspectori a unui raport de autonomie (independenta)
fata de partea inspectata si neangajarea in nici o activitate care sa afecteze rationamentul acestora.

- principiul confidentialitatii: pastrarea de catre inspectori a secretului privind informatiile care nu
sunt de interes public si care sunt obtinute in cursul desfasurarii activitatii de prevenire.

- principiul transparentei: desfasurarea activitatii intr-o maniera deschisa fata de public, prin care
accesul liber si neingradit la informatiile fundamentate stiintiﬁc de interes public sa constituie

i) (\u1tat11 si gradualitatii: asigurarea unor controale periodice a sﬁuatnlor de risc si
3
Rurl din ce in ce mai severe in cazul mentinerii riscului peste nivelele acceptabile



Principalele forme ale activitatii de prevenire sunt:

* reglementarea, avizarea, autorizarea, acordul, controlul, asistenta tehnica de specialitate, informarea

preventiva a autoritatilor, organismelor, factorilor implicati si a populatiei, precum si pregatirea
acestora pentru situatii de urgenta, auditul de supraveghere a persoanelor fizice si juridice atestate,

constatarea si sanctionarea incalcarilor prevederilor legale.

f— - -

Documente de |

Nr. ; ;
\ - Forma utilizata Sfera sau problematica vizata .
ert | finalizare
i —- — - -
! ; | Lege, Hotarére de
| | activitatea de aparare impotriva incendiilor si Savivend, Odinal
1 | Reglementare | .. P P MALI, Ordin al
: | protectie civila. )
; ‘ Inspectorului General
! | al IGSU
2

[
I

i : B s § ..
| - organizarea apararii impotriva incendiilor si
| stadiului solutionarii neregulilor constatate in
‘ controlul anterior si Inscrise in documentul de

' control sau respectarea conditiilor de securitate
l | de incendiu stabilite in documentatiile tehnice
.‘ si pe timpul executiei investitiilor.

Proces-verbal de
control
Nota de control

| - activitatile care prezinta pericole de accidente |
majore in care sunt implicate substante
periculoase.

’ Control
|
|

Raport de inspectie

| -solutionarea sesizarilor si reclamatiilor privind
- respectarea normelor de prevenire si stingere a

' incendiilor i

|- organizarea apararii impotriva incendiilor la
localitati si agenti economici cu risc;
- prolectarea si executarea obiectivelor de

|
|

- Asistenta tehnica

| 3 | o | investitii; |
I de specialitate |

- elaborarea normelor, regulilor si masurilor
 specifice de aparare impotriva incendiilor si de |

protectie civila. !

Adresa de raspuns

Punct de vedere




- informarea populatiei si a diferitelor categorii
socio-profesionale asupra:
1. prevederilor legale in domeniul apararii .

. £ % o . L Ghid, pliant
Informare impotriva incendiilor si de protectie civila; . _ o
4 ; . . ) .. informativ, articol in
| preventiva 2. pericolelor potentiale de incendiu si ‘
! . . ; ! presa, film
‘ masurilor specifice de prevenire a acestora, |
precum si a comportamentului de adoptat in
| ' cazul situatiilor de urgenta.
— e e T S o ———
! - stabilirea si sanctionarea contraventiilor la ‘
| prevederile legale si la normele de aparare f
! G i i
? | impotriva incendiilor. |
| . . _ —
| Constatarea si - retragerea avizelor/autorizatiilor de prevenire | Proces-verbal de
‘ . | w0 ‘ s | .
5 sanctionarea | si stingere a incendiilor; J constatare si
. Incalcarilorla - stabilirea restrictiilor sau interzicerea unor | sanctionare a
- prevederile legale | operatiuni sau lucrari; contraventiilor

|

\

| | I = C N
! | |- dispunerea sistarii unor activitati sau a
|

I

|

i

1

|

; | lucrarilor de constructii;

i ' - oprirea functionarii ori utilizarii constructiilor
‘sau amenajarilor.

* Supravegherea pietei, precum si recunoasterea si desemnarea organismelor pentru atestarea
conformitatii produselor cu rol in satisfacerea cerintei de securitate la incendiu sunt forme ale
activitatii de prevenire care se executa prin structuri specializate, la nivel national.

Luat la cunostinta de catre ocupantul postului
Numele si prenumele

Semnafura: == soccrmmmemiiiessemees
Data
Intocmit, Secretar general al comunei
Marius Balauca
Semnatura ........c.coevvveeeereeeeennnnn
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