JUDETUL IASI
COMUNA BUTEA
PRIMARIA COMUNEI BUTEA

Dispozitia nr.102

Anti Anton, primarul comunei Butea, judetul lasi,

luind act de:
- Referatl nr.36607/29.02.2024. intoemit de secretarul general al comunei Butea prin care se aduce la

cunostinta obligatia legala a angajatorului de a se majora drepturile salariale ale asistentilor personali:
- Adresa nr.1173/CEFCRUAAP/23.01.2024, primita de la Agentia Nationald pentru Pliti si Inspectie
Fiscala prin care se sustine c¢a salariul net corespunzitor gradatiei 0 pentru functia contractuala de
executie de asistent personal este de 2086 lei incepdnd cu data de 01 octombrie 2023:
- Contractul individual de munca nr.04/28.09.2017. incheiat intre angajatorul reprezentat de Comuna

Butea. judetul lasi si d-1 Regsissssm g 2ng2ajat in functia de asistent personal:

avind in vedere dispozitiile legale in drept, respectiv:
- art.12, alin.(2) din Legea nr.153/2017, privind salarizarca personalului platit din fonduri publice,
coroborat cu art.1. alin.(1) din O.U.G. nr.115/2023. privind unele masuri fiscal - bugetare in domeniul
cheltuielilor publice. pentru consolidare fiscald. combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum §i peniru prorogarea unor lermene.,
art.] din HLG. nr.900/2023. pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe {ara garantat in plati
-arl 154, art. 155, alin.(1). lit...c.. . lit.,.d.. si lit...e... alin.(4). lit...a.. . alin.(5). lit..e.. art.240. art.541.
alin.(1). alin.(3). lit...a.. si art.542 din O.U.G. nr.57/2019. Codul administrativ:
-art.17. alin.(3). lit. k., . alin(5). art.41. alin.(3). lit...c.. si art.164 din Legea nr.53/2003. Codul muncii.

republicati cu modificarile si completarile ulterioare;
- Legea nr.554/2004. privind contenciosul administrativ, cu modificérile si completirile ulterioare:
- art.120. alin.(1) si art.121, alin.(1) si alin.(2) din Constitutia Romaniei, republicata;
art.3. art.4 si art.6. paragraful 1 din Carta europeand a autonomiei locale. adoptata la Strasbourg la
15 octombric 1985, ratificata prin Legea nr.199/1997:
In temeiul dispozitiilor art.196. alin.(1). ht. .b” din O.U.G. nr.57/2019, Codul administrativ.

Dispune :

Art.1.(1) Se aproba Actul aditional nr.1/2024 la Contractul individual de muncd nr.04/28.09.20]7.
incheiat intre d-1 Reynu—__wwag®. i1 calitate de angajat in functia contractuala de exccutie de asistent
personal. gradatia 2 51 Comuna Butea, judetul lasi. in calitate de angajator, conform anexei nr.1.

(2) Anexa nr.1 face parte integrantd din prezenta dispozitie.

Art.2.Compartimentul contabil va acorda drepturile salariatului stabilite in anexa la prezentul act
administrativ, inclusiv diferentele salariale ce rezultd pentru lunile ianuarie si februarie dintre salariile ce i
se cuveneau acestuia incepand cu 01.01.2024 si salariile acordate pentru aceste luni.

Art.3.Prezenta dispozifie poate fi contestatd in termen de 30 de zile de la comunicare la primarul

comunei Butea. judetul lasi.
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Anexa la Dispozitia nr102/29.02.2024

ACT ADITIONAL nr.1/2024
Ia Contractul individual de munca nr.04/28.09.2017,
incheiat si inregistrat in registrul general de evidentd a salariatilor Comunei Butea. judetul lasi

Partile contractului:

Angajator, Comuna Butea, judetul lasi. reprezentata legal de d-1 Anti Anton. in calitate de primar
si
Angajatul, RAgSNSS: @iy domiciliat in satul Butea. comuna Butea. judetul lasi, CNP

tindnd cont de:

-art.12, alin.(2) din Legea nr. 133/2017. privind salarizarea personalului platit din jonduri publice,
coroborat cu art.1. alin.(1) din O.U.G. nr.115/2023, privind unele masuri fiscal - bugetare in
domeniud cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, peniru
modificarea si completarea unor acte normative. precum St pentru prorogared unor (ermenc.

-art.] din H.G. nr.900/2023, pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe {ard garantat in plata

-art.154, art. 155, alin.(1). lit...c.. . lit...d.. si lit...e... alin.(4). lit...a.. , alin.(5). lit...e.. art.240. art.541.
alin.(1). alin.(3), lit...a.. si art.542 din O.U.G. nr.57/2019. Codul administrativ;

-art.17. alin.(3). lit..k.. . alin.(5), art.41. alin.(3). lit._.e.. si art.164 din Legea nr.53/2003, Codul muncii.
republicata cu modificarile si completérile ulterioare:

- art.59 din Legea nr.24/2000. privind normele de tehnicé legislativa pentru elaborarea actelor
normative. republicatd cu modificarile i completarile ulterioare:

- Legea nr.554/2004, privind contenciosul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

-art.120. alin.(1) st art.121, alin.(1) si alin.(2) din Constitutia Romaniei, republicata;

- art.3. art.4 si art.6, paragraful 1 din Carta curopeana a autonomiei locale. adoptata la Strasbourg la
13 octombrie 1983, ratificata prin Legea nr.199/1997:

consimt cu privire la modificarea art.V din Contractul individual de munca mai sus mentionat, in
sensul ¢a, incepand cu data de 01.01.2024. angajatului i se vor acorda urmatoarele drepturi salariale:

- 3518 lei — salariul de baza:

- 347 lei — indemnizatia de hrana , platibila pentru timpul lucrat.

Total drepturi salariale 3865 lei

Celelalte clauze contractuale se mentin.

Prezentul act aditional s-a incheiat in 4 exemplare originale care vor fi repartizate dupa cum urmeaza:
d-lui primar. d-lui R aggg. [nstitutiei Prefectului judetului lasi. pentru controlul legalitatii.
compartimentului financiar — contabil, iar un exemplar va {i depus la dosarul profesional.

ANGAJATOR, Angajat,
COMUNA BUTEA, — Asistent personal,
prin reprezentang\legal j
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