JUDETUL 1ASI
COMUNA BUTEA
PRIMARIA COMUNEI BUTEA

DISPOZITIA nr.6
privind numirea definitiva in finctia publica a d-nei fC Y- ( P

Anti Anton, primarul comunei Butea, judetul Iasi, avind in vedere :

- Dispozitia nr.264/219/25.07.2019, privind numirea d-nei Bl Cqil - Ol in funciia
publica de execulie de consilier, clasa 1, grad profesional debutant, gradaia 0, in compartimentul
de informare si relatii publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Butea,

Al Tt i ol Skt s B i M A1, b . L B KA

- Raportul de evaluare privind perioada de stagiu al functionarului public debutant BEB C4dB
— Cofllly:.. datat pe 15.01.2024

- Referatul indrumatorului functionarului public debutant, datat la 09.08.2023;

- Raportul de stagiu al d-nei Bil§ Cqiilillp - C@®. consilier, clasa I, grad profesional debutant,

“gradatia 0, datat la 30.08.2023;

- prevederile H.G.611/2008, pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completérile ulterioare ;

- art.155, alin.(1), lit.,.c., §i lit.,,e., , alin.(4), lit...a,, . alin.(5), lit.,.e,, si art.475, lit.,,a,, din O.U.G.
nr.57/2019, privind Codul administrativ;

- art.6, art.10, art.12 din Legea nr.153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice ;

- dispozitiile H.C.L. nr.65/2023, privind majorarea cu 10% a salariilor de baza pentru functiile
publice si contractuale din aparatul de specialitate al primarului comunei Butea, inclusiv pentru

functia contractuala de consilier personal al primarului;
- prevederile Legii nr.554/2001, privind contenciosul administrativ, cu modificarile si

completérile ulterioare;

in temeiul art. 196, alin.(1). lit...b.. din OUG nr.57/2019, privind Codul administrativ,

DISPUNE :

Art.1. Tncepand cu data de 16.01.2023, doamna B} C4giis — C@H®., consilier, clasa I, grad
profesional debutant, gradatia 0, este numitd functionar public definitiv in funcfia publica de
consilier, clasa I, grad profesional asistent, gradatia 0, in compartimentul de informare si relafii
publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Butea, judeful Iasi.

Art.2. (1) Drepturile salariale ale d-nei B{} CqlR - C@R corespunzatoare functiei publice
mentionate la art.1 din prezenta dispozitie, sunt urmatoarele:

- 4.930 lei — salar de baza
- 347 lei — indemnizatia de hrana
total drepturi salariale- 5277 lei

(2) Indemnizatia de hrana prevazuta la alin.(1) se acorda proportional cu timpul efectiv lucrat in luna
anterioara.

Art.3 (1) Prezenta dispozitie poate fi contestatd in termen de 30 de zile de la comunicare pentru
cele stabilite la art.1 si in termen de 20 de zile calendaristice de la luarea la cunostinia pentru cele

statuate prin art.2, la primarul comunei.
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(2) Contestatia se solufioneaza de primar in termen de 30 de zile calendaristice.

(3) impotriva masurilor dispuse de primar, persoana nemulfumitd se poate adresa instantei de
contencios administrativ, respectiv Tribunalului lagi, in termen de 30 de zile de la data comunicarii
solutiondrii contestatiei.

Art.4. Fisa postului este anexata la prezenta dispozitie si face parte integranta din aceasta.

" Art.5 Secretarul comunei Butea, judetul lasi, va comunica un exemplar din prezenta dispozitie
primarului comunei Butea, Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, Institutiei Prefectului
Judetului lasi, pentru controlul legalitatii, compartimentului financiar — contabil, precum §i d-nei

B CHl -

Data : 15.01.2024

Contrasemneazi pentru legalitate,

__PRIMAR, _
ANTI ANTON

Secretar general de comuni,
Bilducd Marius
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JUDETUL IASI Aprob,
COMUNA BUTEA PRIMAR,
PRIMARIA COMUNEI BUTEA ANTI ANTON

Anexa nr. 1 la Dispozitia nr.6 /15.01.2024 \
N o

FISA POSTULUI

A. Informatii generale privind postul
1. Denumirea postului: consilier:

2. Nivelul postului-de execufie;

3. Scopul principal al postului: Realizarea activitafilor de informare §i relatii cu publicul precum si

_de protectia datelor cu caracter personal
B. Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate: studii universitare absolvite cu diploma de licen{a ori echivalenta

2. Perfectionari/specializiri: nu este cazul;

3.Cunostin{e de operare/programare pe calculator (necesitate gi nivel): Cunostinte de operare pe
calculator nivel mediu;
4. Limbi striine (necesitate si nivel): nu este cazul;

5.Abilitati, calita{i si aptitudini necesare: Cunoagterea specificului administrafiei publice; rapiditatea
si calitatea indeplinirii sarcinilor alocate, capacitatea de relationare cu publicul, punctualitate,
disciplina si responsabilitate;
6.Cerinte specifice: nu este cazul;

7. Competenta manageriald (cunostinie de management, calitdti §i aptitudini manageriale): nu este
cazul.

C. Atributiile postului:

Activititi si responsabilititi principale

Atributii pe linie de informare si relatii publice:

1. comunica din oficiu informatiile de interes public prezentate intr-o forma accesibila si concisé

care si faciliteze contactul persoanei interesate cu autoritatea publici;

2. publica si actualizeaza anual un buletin informativ cu privire la informatiile de interes public;

3. intocmeste si da din oficiu publicitatii un raport periodic de activitate al autoritétilor
administratiei publice locale;

4.organizeazd funcfionarea punctului de informare-documentare:

5. primestesi rezolvi solicitdrile privind informatiile de interes public (verbala sau scrisd), le
inregistreaza i elibereaza solicitantului cu confirmare scrisé (cu data $i numarul de inregistrare a
cererii);

6. realizeazi o evaluare primara a solicitarii stabilind daca informatia solicitata este o informatie
comunicati din oficiu, furnizata la cerere sau exceptatd de la liberul acces;

7. creeazi rapoarte, documente, situatii, studii, evaludri referitoare la activitatea specifica

Compartimentului de Informare si Relatii Publice.
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6. semestrial autoritatile si instituiile publice vor analiza activitatea proprie prin intocmirea unui

Atributii pe linie de registraturi si solutionare a petitiilor:
1. primeaste si inregistreaza documentele si petitiile in aplicaia electronica Regista, le evidentiaza i

le preda pe baza semnéturii in condica de predare-primire a documentelor functionarilor din
cadrul aparatului de specialitate al primarului;

2. documentele si petitiile gresit indreptate le va inregistra si transmite in termen de 5 zile de la
inregistrare citre autoritdfile sau institutiile publice care au ca atributii rezolvarea problemelor
sesizate, urmand ca emitentul sa fie instiin{at despre aceasta;

3.documentele sau

petifiile anonime nu se iau in considerare §i se claseaza;

4.primeste, de la funcfionarii din cadrul aparatului de specialitate al primarului, trimiterile postale
sigilate, ce vor avea inscrise adresele corecte, complete si citefe, atét pe trimiterile postale cét si pe
formularele de confirmare de primire (AR) si se ingrijeste de expedierea acestora prin pogtd pe
baza borderoului de corespondenta, numarul de iesire fiind numérul de inregistrare;

5. recipisele/dovezile privind expedierea trimiterilor postale, in original, se inméneaza functionarilor
din cadrul aparatului de specialitate al primarului care le-au creat;

raport referitor la solutionarea a petitiilor.
7. duce la indeplinire obligatiile privind comunicarea citatiilor si a altor acte de procedura, in
conditiile Legii nr.135/2010, cu modificérile si completdrile ulterioare.

Atributii pe linie de protectie a datelor cu caracter personal:

(a) informarea si consilierea conducerii Primariei comunei Butea, judetul lagi, precum si a
angajatilor care se ocupd de prelucrare cu privire la obligatiile care le revin in temeiul
Regulamentului (UE) nr. 2016/679 si al altor dispozitii de drept al Uniunii sau drept intern
referitoare la protectia datelor;

(b) monitorizarea respectarii prevederilor Regulamentului (UE) nr. 2016/679, a altor dispozitii de
drept al Uniunii sau de drept intern referitoare la protectia datelor si a politicilor Primdriei comunei
Butea, judetul Iasi, in ceea ce priveste proteciia datelor cu caracter personal, inclusiv alocarea
responsabilititilor si actiunile de sensibilizare si de formare a personalului implicat in operatiunile de
prelucrare, precum si auditurile aferente;

(¢) furnizarea de consiliere la cerere in ceea ce priveste evaluarea impactului asupra proteciiei
datelor si monitorizarea func{ionarii acesteia, in conformitate cu articolul 35 din Regulamentul (UE)
nr 2016/679,;

(d) cooperarea cu autoritatea de supraveghere;

(e) asumarea rolului de punct de contact pentru autoritatea de supraveghere privind aspectele legate
de prelucrare, inclusiv consultarea prealabila mentionati la articolul 36 din Regulamentul (UE) nr.
2016/679, precum si, daci este cazul, consultarea cu privire la orice alta chestiune.

Atributii pe linie de arhivi:
a) arhivarea si evidenta statistica a actelor, documentelor din cadrul compartimentului de
informare si relatii publice, conform nomenclatorului arhivistic;
b) predarea documentelor arhivate citre responsabilul arhivei institufiei, conform legii.

D. Identificarea functiei publice corespunzitoare postului
1. Denumire: Consilier;
2. Clasa: I;

3.Gradul profesional: asistent;
4 Vechimea in specialitate necesara-un an in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei

M
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E.Sfera relationald a titularului postului

1. Sfera relationald interna:
a) Relatii ierarhice:
- subordonat fatd de: Primar;
- superior pentru: nu este cazul;
b) Relatii functionale: colaboreaza cu funcionarii din aparatului de specialitate al primarului;
c) Relatii de control: nu este cazul;
d) Relatii de reprezentare:nu este cazul;
2. Sfera relationald externa:
a) cu autoritafi si instituii publice:nu este cazul;
b) cu organizaiii internationale:nu este cazul;
¢) cu persoane juridice private:nu este cazul;
3. Delegarea de atributii $i competenfa:nu este cazul.

F.intocmitde: e

1. Numele si prenumele: Balauca Marius;
2. Functia publica de conducere: Secretar gencral al comunei

3. Semnatura:
4, Data intocmirii: 15.01.2024 H
G. Luat la cunostinti de ciitre ocupantul postului '

]. Numele si prenumele: B} Cqiiii C @™
2. Semnatura:
3. Data: 15.01.2024 "}
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