JUDETUL IASI
COMUNA BUTEA
PRIMARIA COMUNEI BUTEA

Dispozitia nr.89

Anti Anton, primarul comunei Butea, judequl Iasi,

luand act de:

- Referatul nr.36607/29.02.2024, intocmit de secretarul general al comunei Butea prin care se aduce la
cunostintd obligatia legala a angajatorului de a se majora drepturile salariale ale asistentilor personali:

- Adresa nr. 1173/CEFCRUAAP/23.01.2024. primita de la Agentia Nationala pentru Plati si Inspectie
Fiscala prin care se sustine ¢a salariul net corespunzator gradatiei O pentru functia contractuali de
executie de asistent personal este de 2086 lei incepand cu data de 01 octombric 2023:

- Contractul individual de munea nr.15/11.10.2021, incheiat intre angajatorul reprezentat de Comuna

Butea, judetul lasi si d-na Dejiillga A8 angajata in functia de asistent personal:

avand in vedere dispozitiile legale in drept, respeetiv:

- art.12. alin.(2) din Legea nr.153/2017. privind salarizarea personalului pléitir din fonduri publice,
coroborat cu artl. alin(l) din O.U.G. nr.115/2023. privind unele mdsuri fiscal - bugetare n
domeniul - cheltuielilor publice. pentru consolidare  fiscald, combaterea  evaziunii fiseale, pentrii
modificarea si completarea unor acte normaiive, precum §i pentru prorogarea unor lermene.

-art.] din H.G. nr.900/2023, pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe {ara garantat in plata

-art.154, art.155. alin.(1). lit..c.. . lit...d.. si lit...e... alin.(4). lit...a.. . alin.(5). lit._e.. art.240. art.541.
alin.(1). alin.(3), lit...a.. si art.542 din O.U.G. nr.57/2019. Codul administrativ:

-art.17. alin.(3). lit..k.. . alin.(5). art.41. alin.(3), lit...e.. si ant.164 din Legea nr.53/2003. Codul muncii.
republicata cu modificarile si completarile ulterioare:

- Legea nr.554/2004. privind contenciosul administrativ. cu modificarile si completarile ulterioare:

- art.120. alin.(1) si art. 121, alin.(1) si alin.(2) din Constitutia Roméniei. republicata;

-art.3, art.4 si art.6. paragraful 1 din Carta europeand a autonomiei locale. adoptata la Strasbourg la
[5 octombrie 1985, ratificata prin Legea nr.199/1997:

In temeiul dispozitiilor art. 196, alin.(1). lit. .b” din 0.U.G. nr.57/2019. Codul administrativ,

Dispune :

Art.1.(1) Se aproba Actul aditional nr.1/2024 la Contractul individual de muncad nr.15/11.10.2021.
incheiat intre d-na Deggiita AP in calitate de angajata in functia contractuald de executie de asistent
personal. gradatia 0 si Comuna Butea. judetul lasi. in calitate de angajator, conform anexei nr.].

(2) Anexa nr.1 face parte integrantd din prezenta dispozitie.

Art.2.Compartimentul contabil va acorda drepturile salariale stabilite in anexa la prezentul act
administrativ. inclusiv diferentele salariale ce rezultd pentru lunile ianuarie si februarie dintre salariile ce
se cuvencau asistentului personal incepand cu 01.01.2024 si salariile acordate pentru aceste luni.

Art.3.Prezenta dispozitic poate fi contestatd in termen  de 30 de zile de la comunicare la primarul

comunei Butea. judetul Tasi.
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Anexa la Dispozitia nr.89/29.02.2024

ACT ADITIONAL nr.1/2024
la Contractul individual de munca nr.15/11.10.2021,
incheiat si inregistrat in registrul general de evidenta a salariatilor Comunei Butea. judetul Jagi

Partile contractului:

Angajator, Comuna Butea, judetul lasi, reprezentatd legal de d-1 Anti Anton. in calitate de primar
$i

Angajata, D4Jjji» A @ domiciliata in satul Butea. comuna Butea. judetul Tasi. CN P o=

tindand cont de:

- art.12. alin.(2) din Legea nr. 153/2017. privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
coroborat cu art.], alin.(1) din O.U.G. nr. 11572023, privind unele masuri fiscal - bugetare in
domeniul cheltuiclilor publice, pentru consolidare fiscald. combaterea evaziunii fiscale. peniru
modificarea si completarea unaor acte normative, precum i pentru prorogared unor fermenc.

-art.1 din H.G. nr.900/2023. pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe {ard garantat in plata

-art.154. art. 153, alin.(1). lit...c.. . lit...d.. si lit...c.,. alin.(4). lit...a.. . alin.(3). lit...c.. art.240, art.541.
alin.(1). alin.(3). lit...a.. si art.542 din O.U.G. nr.57/2019. Codul administrativ:

-art.17. alin.(3). lit...k.. . alin.(5). art.41. alin.(3), lit...e.. st art.164 din Legea nr.53/2003, Codul muncii.
republicata cu modificarile si completarile ulterioare:

- art.59 din Legea nr.24/2000. privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor
normative. republicatd cu modificarile si completarile ulterioare:

- Legea nr.554/2004, privind contenciosul administrativ. cu modificarile si completarile
ulterioare:

-art.120. alin.(1) si art.121, alin.(1) si alin.(2) din Constitutia Romaniei. republicata:

-art.3. art.4 si art.6. paragraful 1 din Carta europeand a autonomiei locale. adoptata la Strasbourg la
15 octombrie 1985, ratificata prin Legea nr.199/1997.

consimt cu privire la modificarea art.V din Contractul individual de munci mai sus mentionat, in
sensul ¢ii. incepand cu data de 01.01.2024. angajatei i se vor acorda urmditoarele drepturi salariale:

- 3117 lei - salariul de baza:
- 347 lei — indemnizatia de hrana . platibila pentru timpul lucrat.
Total drepturi salariale 3464 lei. iar pe perioada efectudrii concediilor legale salariul brut va fi de 3300 lei

Celelalte clauze contractuale se mentin.

Prezentul act aditional s-a incheiat in 4 exemplare originale care vor fi repartizate dupd cum urmeazi.
d-lui primar. d-nei Digiiiings A@®Institutici Prefectului judetului lasi. pentru controlul legalitatii.
compartimentului financiar — contabil. iar un exemplar va fi depus la dosarul profesional.

ANGAJATOR, Angajata,
COMUNA BUTEA,

prin reprezeffyant leg:
PRILY
NTOR

ANTI

Intocmit.
Secretar general al comunei.
Balaucd Marius
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